2. COMUNE DI VAIANO CREMASCO

(Provincia di Cremona)

Settore AFFARI GENERALI COPIA
Responsabile: Dr. Giovanni Clemente

Determinazione n. 76 del 07.04.2016

Oggetto: FONDO PER LO SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E PER LA
PRODUTTIVITA' ANNO 2015 SALDO INDENNITA' DI PROCEDIMENTO, RISCHIO,

DISAGIO, MANEGGIO VALORI

Il Responsabile del Servizio

Visto il T.U.E.L., D.gs. 267 del 18.08.2000;
Visto I’art. 3, c. 1, lett. b), del D.L. 10 ottobre 2012, n. 174;
Visto il Regolamento comunale di contabilita;

Visto il Decreto del Sindaco n. 12 del 23/12/2014 con cui ¢ stato nominato i responsabile del servizi
e degli uffici con decorrenza dal 01/01/2015 e fino alla fine del mandato amministrativo:

-Segretario Comunale Dott. Giovanni CLEMENTE dei settori AFFARI GENERALI e
TECNICO presidenza delle Commissioni di gara e di concorso, procedura di concorso, atti di
amministrazione e gestione del personale (lettere A-B-E, del comma 3, dell’art. 107 del D.Lgs.
18.08.2000 n. 267), servizi informatici, servizi demografici, cimitero; ecologia; ambiente;
edilizia privata; urbanistica; protezione civile; sport, inoltre ai sensi dell’art. 15, comma 5, del
vigente Regolamento Ordinamento Uffici e Servizi responsabile ad interim nei settori finanziario e
amministrativo in caso di assenza o impedimento del titolare con la potesta di emanare tutti gli
atti gestionali pertinenti all’ufficio ed in particolare gli atti elencati alle lettere A-B-C-D-E-F-G-H-I,
del comma 3, dell’art. 107 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 e cio ai sensi e per gli effetti del comma 4,
lettera d), dell’art. 97 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267,

Dott.ssa llaria Giorgia DOMANICO del Settore AMMINISTRATIVO comprendente 1
servizi: commercio; scolastici; culturali; sociali; politiche giovanili; contratti; protocollo e archivio
del Comune di Vaiano Cremasco, nonché responsabile del servizio associato tra i Comuni di Vaiano
Cremasco, Bagnolo Cremasco, Capergnanica e Chieve della funzione di pianificazione della
protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi;

- Dott.ssa Giovanna MANARA del Settore FINANZIARIO comprendente i servizi finanziari e
tributi; -

Visto il Decreto del Sindaco n. 9 del 14/10/2014 con cui ¢ stato nominato responsabile con
decorrenza dal 14/10/2014 e fino alla scadenza del mandato elettorale, il Sindaco pro-tempore
Domenico Calzi dei settori LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONI;




Visto il Decreto del Ministero dell’Interno 1 marzo 2016 “Ulteriore differimento dal 31 marzo al 30
aprile 2016 del termine per la deliberazione del bilancio di previsione per I'anno 2016 da parte degli
enti locali, ad eccezione delle citta’ metropolitane e delle province, per le quali lo stesso termine
viene ulteriormente differito al 31 luglio 2016” (GU Serie Generale n.55 del 7-3-2016), ed in
particolare I’art. 1 comma 2, che autorizza per gli enti locali Iesercizio provvisorio del bilancio (ex
art. 163 comma 3 TUEL);

VISTA la delibera Giunta Municipale n. 71 del 01/10/2015 “Costituzione del fondo di produttivita
anno 2015; '
RICHIAMATA la deliberazione Giunta Municipale n.13 del 25/02/2016 Autorizzazione alla
sottoscrizione definitiva del contratto collettivo decentrato integrativo per la destinazione delle
risorse decentrate per ’anno 2015, esecutivo ai sensi di legge, corredato dal parere favorevole del
Revisore dei Conti, inviata all” ARAN e pubblicata sul sito istituzionale dell’Ente;
RICHIAMATA la deliberazione G.M. n.26 del 24/03/2016 avente per oggetto “Variazione del
bilancio provvisorio per I’applicazione dell’avanzo di amministrazione vincolato derivante
dall’esercizio finanziario 2015”
VISTO il verbale della riunione della delegazione trattante di parte pubblica, RSU, rappresentanti
sindacali del giorno 11/02/2016 acquisito agli atti, con cui sono state definite le modalita di riparto
del fondo incentivante 2015, come di seguito elencato:

- liquidazione delle indennita contrattuali nella medesima misura fissata per I’anno 2015:

- indennita di maneggio valori €.1.55 per ogni giorno di presenza;

- indennita di disagio €. 51,65 per mesi 9 per I’autista scuolabus e in €.61,97 per n.10 mesi per il

dipendente che interviene in sostituzione; '
- indennita di rischio €.30,00 per mesi 12;
- indennita di procedimento €.1000,00 annuali per le categorie “ C “ e €.1300,00 per la
categoria” D”
- indennita di turno calcolata come di CCNL vigente;

RITENUTO che, alla luce degli atti sopraccitati, nulla osta alla liquidazione e successiva
erogazione a saldo delle indennita varie (come da allegati nn.1/2/3/4/5/alla presente
determinazione);

DATO ATTO di avere acquisito ’attestazione di copertura finanziaria a norma dell’art. 153,

comma 5, D.Lgs. 267/2000, che, riportato in calce al presente atto, sl intende qua inserito ad ogni
effetto;

VISTO il CCNL 01/04/1999 e s.m.i.;

DETERMINA

1) di corrispondere e liquidare per le motivazioni espresse in premessa narrativa gli importi ai
dipendenti di' seguito indicati, per un totale di € 14.693,82 (€ 10.778,02 + Contributi
previdenziali ex CPDEL 23,80% + IRAP 8.50%) come risulta dal prospetto dimostrativo
allegato, parte integrante e sostanziale della presente determinazione; '

2) Di impegnare la somma complessiva di Euro 14.693,82 come segue:

a)

Intervento/capitolo Anno Impegno Importo

10180101 -cap. 1 2016 246/2016/1 10778.02

10180102 -cap. 1 2016 247/2016/  2565.17



10180701 -cap. 1 2016  249/2016/1 916.13
10180106 - cap. 1 2016  248/2016/1 434.50
Del bilancio 2016, in corso di redazione

3) Di dare atto che ai sensi del principio n. 16 del nuovo sistema contabile ex D.Lgs. 118/2011,
I’ obbligazione di cui in oggetto sara esigibile entro il 31/12/2016
4) Di trasmettere copia della presente determinazione all’ufficio personale per gli adempimenti di

competenza
5) Di pubblicare la presente determinazione sul sito web istituzionale nella sezione
AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

IL RESPONSABILE DEL RVIZIO
Dr. Giovanni|Cente

Visto di regolarita contabile/a3jegian @3 copertura finanziaria della pre\sfnte determinazione ai
b \%\067 del 18.08.2000 e successiye modificazioni (art. 3,

), che, pertanto, in data odiefna divenuta esecutiva.
11 Responsabjile del Servizio finanziario

Dot .Pm&a\n;a Manara

La presente determinazione vMubblicata in c?%iaA?bl’m o Pretorio cox{\unale e sul sito web
istituzionale per quindici giorni consecutividal ... 0 pubbl. n. L..&44./2016 reg.




COMUNE DI VAIANO CREMASCO
Provincia di Cremona

Piazza Gloriosi Caduti, 5 — 26010 Vaiano Cremasco
Telefono 0373/278015 — Fax 0373/27804 1

ALLEGATO N°1 ALLA DETERMINAZIONE n.76 del 07/04/2016
INDENNITA' DI RISCHIO ANNO 2015

&

DIPENDENTE " EURO

ALCHIERI BENEDETTO

Mesi 12 €. 30,00 mensili | | 357,00
Assenza per malattia gg. 3 - :
€ 360,00 * (360-3)/360-

TOTALE | | - 357,00
Importo erogato _ 0,00
Importo da erogare ‘ -360,00

Capitolo 10180101 articolo 1 impegno 2016/246/2016/2



COMUNE DI VAIANO CREMASCO
Provincia di Cremona

piazza Gloriosi Caduti, 5 — 26010 Vaiano Cremasco
Telefono 0373/278015 — Fax 0373/278041

ALLEGATO N°2 ALLA DETERMINAZIONE n.76 del 07/04/2016
INDENNITA' MANEGGIO VALORI ANNO 2015

DIPENDENTE: BOMBELLT ANGELA

S e L
Importo erogato

Importo da erogare |

Importo dovuto

——

" Euro 406.10
(gg.presenza 262x €.1,55 2g.) gy

Euro 0,00 Euro 406.10

Capitolo 10180101 articolo 1 impegno 2016/246/2016/5 .



COMUNE DI VAIANO CREMASCO
Provincia di Cremona

Piazza Gloriosi Caduti, 5 — 26010 Vaiano Cremasco
Telefono 0373/278015 — Fax 0373/278041

ALLEGATO N°3 ALLA DETERMINAZIONE n.76 del 07/04/2016
INDENNITA' DISAGIO ANNO 2015

DIPENDENTI: ALCHIERI BENEDETTOE MOLASCHI PAOLO

{ MEST SPETTANTI EURO/MESE : TOTALE DOVUTO W
ALCHIERT BENEDETTO [T -
Mesi 9 €. 51,65 mensili 5165 ' Euro 464,85
MOLASCHT PAOLO. | | | Euro 619,70
N. 10 mesi x € 61,97 al mese - 619'70 al 3 :
Importo erogato Euro 0,00

Importo da erogare Euro 1.084,55

Capitolo 10180101 articolo 1 impegno 2016/246/2016/3-4




COMUNE DI VAIANO CREMASCO
Provincia di Cremona

Piazza Gloriosi Caduti, 5 — 26010 Vaiano Cremasco
Telefono 0373/278015 — Fax 0373/278041

ALLEGATO N°4 ALLA DETERMINAZIONE n.76 del 07/04/2016

INDENNITA' AT RESPONSABILI DI
PROCEDIMENTO ANNO 2015

"Il totale viene cosi suddiviso:
Euro- 8.930,37 a carico del Comune di Vaiano Cremasco Copl‘rolo 10180101 ar‘hcolo 1 IMP.
2016/246/2016/6-7-8-9-10-11-12-13

Euro 43450 a carico del Comune di Monte Cremasco Capn‘olo 10180101 articolo I  IMP.
2016/248/2016/1 :




COMUNE DI VAIANO CREMASCO
Provincia di Cremona

Piazza Gloriosi Caduti, 5 — 26010 Vaiano Cremasco
Telefono 0373/278015 — Fax 0373/278041

DIPENDENTE | ﬁImpor-To i T Emporto Importo da |
dovuto annuo erogato erogare

BASSI SILVIA |
Assenza per malattia g9.6
€ 1.300,00x(360-6)/360=)¢.

1278 20 127820 | 0,00 1.278,20
complessivi di cui: ' ‘

€ 43450 a carico Comune Monte ar, o .

€ 843,70 a carico Comune Vaiano Cr. s

BOMBELLI ANGELA 1.285,56 0,00 1.285,56

Assenza per malatti gg. 4
| € 1.300,000 X(360-4)/360 =
€1285,56

CAPRA ROBERTO 1.296,39 0,00 1206 3V
Assenza per malattia gg.1 .
€.1.300,00x(360-1)/360=
€.1296,39 |

FUSARI GIOVANNA 1.245,83 0,00 1.245,83

Assenza per malatti gg. 15
1.300 x (360-15)/360-=€.
1.245,83 -

‘| BORGHI DAVIDE | 988,89 | 0,00 - 988,89
Assenza per malattia gg.4
€.1000,00x(360-
4)/360=€.988 89

CREMONESI_.GIOVANNI LUCA 1.278,33 - 080 1.278 33
—Assenza per malattia 99.6 : s

€.1300,00x(360- e
| 6)/360=€.1278 33 : | §

MOLASCHI PAOLO 1.000,00 0,00 1.000,00
Assenza per malattia gg. O

POZZI ELENA ' 99167 _ 991,67 .
Assenza per malattia gg. 3 0,00 ' X

€ 1.000 X(360-3)/360
€ 991,67

TOTALE | 9.364,87 0,00 9.364,87




COMUNE DI VAIANO CREMASCO
Provincia di Cremona

Piazza Gloriosi Caduti, 5 —26010 Vaiano Cremasco
Telefono 0373/278015 — Fax 0373/278041

ALLEGATO N°5 ALLA DETERMINAZIONE n.76 del 07/04/2016
COMPENSO PER INDENNITA' DI TURNO 2015

| DIPENDENTE Importo Importo | Importo da erogare
dovuto erogato
BORGHI DAVIDE 1.413,08 1A413.00 0,00
MAZZANTINI 1.403,37 . 1.403,37 0,00
STILVANA : '
Totale 2.580,32 2.580,32 0,00




COMUNE DI VAIANO CREMASCO
Provincia di Cremona

Piazza Gloriosi Caduti, 5 — 26010 Vaiano Cremasco
Telefono 0373/278015 — Fax 0373/278041

Determinazione n. 76 del 07/04/2016

RIEPILOGO SOMME ANCORA DA EROGARE

di cui € 434,50 a carico
Comune di Monte Cr. Ed.
€ 8.930,37 a carico
Comune di Vaiano Cr

DIPENDENTE INDENNITA' ‘ INDENNITA' | INDENNITA’ INDENNITA' TOTALE
a RISCHIO * MANEGGIO DISAGIO SPECIFICHE
; VALORI RESPONSABILITA' |
Alchieri . 357,00 0,00 464,85 0,00 821,85
Benedetto :
Bombelli 0,00 406,10 0,00 1285,56 1.691,66
Angela
Bassi Silvia 0,00 0,00 0,00 1.278,20 1.278,20
Di cui € 434,50 Di cui € 434,50
a carico del Comune di a carico del
Monte Cremasco Comune di Monte
Cremasco
Capra Roberto 0,00 0,00 0,00 1.296,39 1.296,39
" Fusari 0,00 0,00 0,00 1.245,83 1.245,83
Giovanna . e ‘ :
Borghi Davide 0,00 0,00 0,00 988,89 988,89
Cremonesi 0,00 0,00 0,00 1.278,33 L.Z78,33
Giovanni Luca :
Molaschi Paolo 0,00 0,00 619,70 1.000,00 1.619,70
Pozzi Elena 0,00 0,00 0,00 991,67 991,67
TOTALE 357,00 406,10 1.084,55 9.364,87 11.212,52




