COMUNE DI VAIANO CREMASCO

(Provincia di Cremona)

Settore AFFARI GENERALI COPIA
Responsabile: Dr. Giovanni Clemente '

Determinazione n. 93 del 09.05.2017

Oggetto: FONDO DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E PER LA
PRODUTTIVITA' 2016 - LIQUIDAZIONE PROGETTO DENOMINATO 'ESTATE
SICURA' AGLI AGENTI DELL'UFFICIO DI POLIZIA LOCALE

Il Responsabile del Servizio

Visto il T.U.E.L., D.gs. 267 del 18.08.2000;

Visto I’art. 3, c. 1, lett. b), del D.L. 10 ottobre 2012, n. 174;

Visto il Regolamento comunale di contabilita;

Visti i Decreti del Sindaco nn. 12 del 23/12/2014 e n. 1 del 16/01/2017, con cui sono stati nominati

responsabili dei servizi e degli uffici:

-Segretario Comunale Dott. Giovanni CLEMENTE dei settori AFFARI GENERALI e

TECNICO presidenza delle Commissioni di gara e di concorso, procedura di concorso, atti di

amministrazione e gestione del personale (lettere A-B-E, del comma 3, dell’art. 107 del D.Lgs.

18.08.2000 n. 267), servizi informatici, servizi demografici, cimitero (parte concessoria); inoltre

ai sensi dell’art. 15, comma 5, del vigente Regolamento Ordinamento Uffici e Servizi responsabile

ad interim nei settori finanziario e amministrativo in caso di assenza o impedimento del

titolare con la potesta di emanare tutti gli atti gestionali pertinenti all’ufficio ed in particolare gli

atti elencati alle lettere A-B-C-D-E-F-G-H-I, del comma 3, dell’art. 107 del D.Lgs. 18.08.2000 n.

267 e cid ai sensi e per gli effetti del comma 4, lettera d), dell’art. 97 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267;

con decorrenza dal 01/01/2015 e fino alla fine del mandato amministrativo;

-Dott.ssa Ilaria Giorgia DOMANICO del Settore AMMINISTRATIVO comprendente i

servizi: commercio; scolastici; culturali; sociali; politiche giovanili; contratti; protocollo e archivio

del Comune di Vaiano Cremasco, nonché responsabile del servizio associato tra i Comuni di Vaiano

Cremasco, Bagnolo Cremasco, Capergnanica e Chieve della funzione di pianificazione della

protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi,; con decorrenza dal 01/01/2015 e fino alla

fine del mandato amministrativo;

- Dott.ssa Giovanna MANARA del Settore FINANZIARIO comprendente i servizi finanziari e

tributi; con decorrenza dal 01/01/2015 e fino alla fine del mandato amministrativo:

-Geom. Cristina LAMERI del Settore TENICO comprendente: lavori pubblici, manutenzioni,

cimitero (esclusa parte concessoria), ecologia, ambiente, edilizia privata, urbanistica, protezione

civile e sport; con decorrenza dal 01/01/2017 e fino alla fine del mandato amministrativo:

VISTO il bilancio di previsione per il triennio 2017/2019, approvato con deliberazione Consiglio

Comunale n. 15 del 28/03/2017, esecutiva ai sensi di legge;

RICHIAMATI i seguenti provvedimenti amministrativi:

- Deliberazione Consiglio Comunale n. 28 del29/03/2011, esecutiva ai sensi di legge, con cui
veniva approvata una convenzione per la gestione associata del Servizio di Polizia Locale fra
i comuni di Monte Cremasco, Bagnolo Cremasco, Chieve ¢ Vaiano Cremasco;
- Deliberazione Giunta Municipale n. 83 del 15/12/2016 con cui veniva costituito il Fondo di

sviluppo delle risorse umane e per la produttivita per I’anno 2016,




. Deliberazione Giunta Municipale n. 55 del 14/07/2016 con cui veniva approvato il progetto
denominato “Estate Sicura 2016”
- Deliberazione Giunta Municipale n. 35 del 26/04/2017 con cui venivano approvati il
resoconto e la rendicontazione delle spese sostenute per detto progetto;
RITENUTO che, alla luce degli atti sopraccitati, nulla osta alla liquidazione e successiva
erogazione del compenso pattuito relativo al progetto ESTATE SICURA affidati ai dipendenti
dell’ufficio di Polizia Locale '
- BORGHI DAVIDE € 625,00
- MAZZANTINI SILVANA € 625,00
Dato atto che dette somme trovano capienza all’interno delle risorse variabili (art. 15 comma 5
CCNL 01/04/1999) previste nel citato Fondo di sviluppo delle risorse umane € per la produttivita
VISTO il CCNL 01/04/1999 e s.m.i.;

DETERMINA

1) Di liquidare e corrispondere, per le motivazioni espresse in premessa narrativa, gli importi ai
dipendenti di seguito indicati, a titolo di progetto obiettivo a valere sulle risorse variabili del
Fondo di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita 2016, per un totale di € 1.250,00, al
netto di contributi previdenziali INPDAP ex CPDEL per € 297,50 e di IRAP per € 106,25

Dipendente compenso
Borghi Davide 625,00
Mazzantini Silvana 625,00
al netto di contributi previdenziali INPDAP ex CPDEL per € 297,50 e di IRAP per € 106,25

2) Di impegnare la somma complessiva di Euro 1.653,75 (€ 1.250,00 + Contributi previdenziali ex
CPDEL 23,80% + IRAP 8,50%), come segue:

Capitolo/Articolo | Anno | Impegno Importo Motivazione
10180101 - 1 2017 | 209/2016/1 625.00 Compenso
10180101 - 1 2017 | 209/2016/1 625.00 Contributi

previdenziali
10180102 - 1 2016 | 798/2016/1 297.50 IRAP
10180701 - 1 2016 797 106.25

Del bilancio 2017 in corso, che mostra la necessaria disponibilita

3) di trasmettere copia della presente determinazione all’ufficio personale per gli adempimenti di
competenza

4) Di dare atto che ai sensi del principio n. 16 del nuovo sistema contabile ex D.Lgs. 118/2011,
I’obbligazione di cui in oggetto sara esigibile entro il 31/12/2017

5) di disporre la pubblicazione sul sito web istituzionale nella sezione AMMINISTRAZIONE
TRASPARENTE, copia della presente determinazione

6) di dare atto che, ai sensi del comma 8 dell’art. 183 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i. — TUEL, il
programma dei conseguenti pagamento dell’impegno di spesa di cui al presente provvedimento €



compatibile con i relativi stanziamenti di cassa del bilancio e con le regole di finanza pubblica in
materia di “pareggio di bilancio”, introdotte dai commi 707 e seguenti dell’art. 1 della Legge n.
208/2015 (c.d. Legge di stabilita 2016)

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Dr. Gio lemente

Visto di regolarita contabile attestante la copertura ﬁnanziaﬁa della presente determinazione ai
sensi dell’art. 151, comma 4, della legge n. 267 del 18.08.2000 e successive modificazioni (art. 3,
c.1, lettera b) del D.L. 10 ottobre 2012, n. 174), che, pertanto, in data odi€rna divenuta esecutiva.
Il Responsgbile del Servizio finanziario
Dgtt.ssa Giovanna Manara

La presente determinazione viene pubblicata in copia all’Albo Pretorio comunale e sul sito web
istituzionale per quindici giorni consecutivi dal 0 RIH T pubbl. n. .334.../2017 reg.




